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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y LINEAMIENTO DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL FRENTE A LA
PANDEMIA POR CORONAVIRUS

Lugary 04 de Febrero 2021

~_ Fecha
Responsable
del Informe | Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo COPASST

]

Objetivo

Informar a las partes interesadas, entes de vigilancia y control, los resultados del
seguimiento realizado por parte del COPASST al interior de nuestra institucion en cuanto
al cumplimiento del programa de EPP y lineamientos impartidos por el Ministerio de
Salud y Proteccidn social para la minimizacidn del riesgo de contagio por COVID-19.

Actividades Realizadas:
Para la obtencion de la informacion que se dara a conocer en el desarrollo del presente
informe el COPASST de Clinica Las Lajas realizo las siguientes actividades:

Reunion semanal del COPASST.

Inspecciones de Seguridad en las Areas de Trabajo.

Solicitud de Informacion a Talento Humano y a la oficina de Compras.
Comunicacion directa vy diaria con Subgerencia Administrativa y Talento
Humano sobre las novedades en materia de cumplimiento a programa de EPP y
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion social.

5. Asistencia de un Integrante del COPASST a reuniones semanales de Lideres,
donde uno de los puntos de la reunion es la dotacién de elementos de proteccion
personal, cumplimiento a bioseguridad, entre otros.

o0

Contenido del Informe

Los elementos de proteccion personal estén destinados para ser utilizados por los
trabajadores para protegerse de los factores riesgo a los cuales estan expuestos en sus
areas de trabajo de acuerdo a sus funciones, Clinica Las Lajas por ser una institucion
de salud tiene priorizado el Riesgo Bioldgico, Riesgo Psicosocial, Riesgo Biomecanico y
a partir de la declaratoria de emergencia sanitaria en Colombia por presencia de la
enfermedad COVID-19 se hace necesario reforzar las acciones de vigilancia dentro de
nuestra Institucién al cumplimiento del Manual de Normas Técnicas de Bioseguridad al
igual que el cumplimiento del programa de Elementos de Proteccién personal y
adecuada segregacion y disposicion de residuos asociados a la atencién en salud y otras
actividades, todo esto tendientes a disminuir el riesgo de contagio entre nuestros
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colaboradores y usuarios de nuestros servicios, es asi que nos permitimos describir a
continuacion las situaciones encontradas a la fecha en nuestra Institucion:

e PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO AL MANUAL DE NORMAS TECNICAS
DE BIOSEGURIDAD
La institucion cuenta con una lista de chequeo para evaluar el cumplimiento de las
normas técnicas de bioseguridad la cual contempla la evaluacion de 5 items (Normas
Generales de Bioseguridad, Elementos de Proteccidn, Limpieza y Desinfeccion, Manejo
adecuado de los Residuos Asociados a la atencion en salud y lavado de manos.

De acuerdo a la observacion e inspecciones de seguridad realizadas por el COPASST y
aplicacion de listas de chequeo durante el transcurso de la primera semana del mes de
Febrero del presente afio , consideramos que el cumplimiento a las normas de
bioseguridad en nuestra institucion a ia fecha entre 1 a 100% corresponde a un 97.2%

» CLASIFICACION DE LOS COLABORADORES POR NIVEL DE EXPOSICION.
1. éSe ha identificado la cantidad de EPP a entregar de acuerdo con No. De
trabajadores, cargo, area, y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19? SI
Riesgo Directo: 166
RiesgoIndirecto: 51
RiesgoIntermedio: 26

CLASIFICACION POR NIVEL DE EXPOSICIGN
CARGO CANT. |SERVICIO Y/DEPARTAMENTO TIPO DE VINCULACION ot T e Toni

MIDICO SPECIALSTA 14 [URGENCIAS CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

MEDICO GENERAL 2 |URGENCIAS CONTRATO LABORAL X

MEDICO GENERAL 4 |URGENCIAS CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

ENFERMERA LIDER 1 |URGENCIAS CONTRATO LABORAL X

ENFERMERO(A) 1 |URGENCIAS CONTRATO LABORAL X

ENFERMERO({A) 3 |URGENCIAS CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

AUXILIAR DE ENFERMERIA 4  |URGENCIAS CONTRATO LABORAL X

AUXILIAR DE ENFERMERIA 15 |URGENCIAS CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

ORIENTADOR 2 |URGENCIAS CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
FACTURADOR Y/AT. USUA 3 |URGENCIAS CONTRATO LABORAL X
FACTURADOR Y/AT. USUA 2 |URGENCIAS CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

TOTAL 51 44 5 2
ANESTESIOLOGTS 3 |QUIRCFANOYS.PARTOS  |CONT. PRESTACIGN DE SERVICIOS X

MEDICO GENERAL 1 |QUIROFANOYS.PARTOS  |CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

MEDICO GENERAL S50 2 |HOSPITALIZACION CONTRATO LABORAL X

ENFERMERA 2 |QUIROFANOYS.PARTOS  |CONTRATO LABORAL X

INSTRUMENTADOR QUIRUGICO 2 |QUIROFANOYS.PARTDS  |CONTRATO LABORAL X

INSTRUMENTADOR QUIRUGICO 3 |QUIROFANOYS.PARTOS  |CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

AUXILIAR DE ENFERMERIA 4 |QUIROFANOYS.PARTOS  |CONTRATO LABORAL X

AUXILIAR DE ENFERMERIA 6  |QUIROFANOYS. PARTOS  |CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

FACTURADOR 1 |QUIROFANOYS.PARTOS  |CONTRATO LABORAL X
TOTAL 24 23 1
QUIMICO FARMACEUTICO 1 [SERVICIO FARMACEUTICO  |CONTRATO LABORAL X
REGENTE DE FARMACIA 6 |SERVICIO FARMACEUTICO  |CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

7

TOTAL 7
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MEDICD GENERAL 4 lIN}SPIT.ALIZ.ACI(}N CONT. PRESTACION DE SERVICIOS
ENFERMERA 5 HOSPITALIZACION CONT. PRESTACION DE SERVICIOS
NUTRICIONISTA 1 HOSPITALIZACION CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
AUXILIAR DE ENFERMERIA 15 HOSPITALIZACION CONT. PRESTACION DE SERVICIOS
AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 HOSPITALZACION CONTRATO LABORAL
AUX. AUDITORIA 2 HOSPITALIZACION CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
FACTURADOR 1 HOSPITALIZACION CONTRATO LABORAL X
AUX. REFERENCIA 1 HOSPITALIZACION CONTRATO LABORAL X
MEDICO AUDITOR 1 HOSPITALIZACION CONTRATO LABORAL X
TOTAL 33 4 2
NEONATOLOGO ;| UC!I NEONATAL CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
MEDICO GENERAL 4 UCI NEONATAL CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
ENFERMERA LIDER 1 UCI NEONATAL CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
ENFERMERA 1 UCI NEONATAL CONTRATO LABORAL X
ENFERMERA 3 UCI NEONATAL CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
TERAPUETA RESPIRATORIO 4 UCI NEONATAL CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
NUTRICIONISTA 1 UCI NEONATAL CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
FONOAUDIOLOGA 1 UCI NEONATAL CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
AUXILIAR DE ENFERMERIA 6 UCI NEONATAL CONTRATO LABORAL X
AUXILIAR DE ENFERMERIA 6 UCI NEONATAL CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
FACTURADOR 1 UCI NEONATAL CONTRATO LABORAL X
TOTAL 29 3
ASEADOR 3 SERVICIOS GENERALES CONTRATO LABORAL
ASEADOR & !SWON GENERALES CONT. PRESTACION DE SERVICIOS
LAVANDERIA & JSERVlClOS GENERALES CONTRATO LABORAL x
LAVANDERIA 2 |SE|N'IC|OG GENERALES CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
INGENIERO BIOMEDICO 1 MANTENIMIENTO CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
TECN. MANTENIMIENO 1 MANTENIMIENTO CONTRATO LABORAL X
AUX. DE MANTENIMIENTO 1 MANTENIMIENTO CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
TOTAL 16 7

RADIOLOGO

IMAGENOLOGIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

TECNOLOGO DE RX

IMAGENOLOGIA

CONTRATO LABORAL

1
2
TECNOLOGO DE RX 1 IMAGENOLOGIA CONT. PRESTACION DE SERVICIOS
DIGITADORA 1 IMAGENOLOGIA CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
BACTERIOLOGO 3 LABORATORIO CLINICO CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
BACTERIOLOGO 1 LABORATORIO CLINICO CONTRATO LABORAL X
AUX. DE LABORATORIO 3 LABORATORIO CLINICO CONTRATO LABORAL x
AUX. DE LABORATORIO 1 LABORATORIO CLINICO CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
11

TOTAL 13
GERENTE - CIRUWAND 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL
SUBG. ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
SUBG. CIENTIFICO 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
AUDITOR MEDICO 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
ASESORA JURIDICA 1 ADMINISTRACION CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
JEFES DE DEPARTAMENTOS 10 | ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
JEFE DE SALUD PUBLICA 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
AUX. DE OFICINA 3 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
TESORERA 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
CON i ADORES PUBLICOS 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
SECRETARIO 1 ADMINISTRACION CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X
AUX. DE ARCHIVO DE HC 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
AUX. DE FACTURACION 2 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
AUX. DE FACTURACION Y SISTM 2 ADMINISTRACION CONT. PRESTACION DE SERVICIOS x
APRENDIZ SENA 4 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
PSICOLOGA 1 ADMINISTRACION CONTRATO LABORAL X
REVISORA FISCAL i ADMINISTRACION CONT. PRESTACION DE SERVICIOS X

33

TOTAL 1 28 a
ESPECIALISTAS l 5 luc ApuLtos oPs X

FISIOTERAPEUTAS 4___|uci AbuLTos NOMINA X

ENFERMERAS 6 UCI ADULTOS NOMINA X

ENFERMERAS 3 UCI ADULTOS OPS X

AUX. ENFERMERIA 11 UCI ADULTOS NOMINA X

AUX. ENFERMERIA 3 UCI ADULTOS OoPS X

FARMACIA 1__|uci AbuLTos NOMINA x
FARMACIA 2__|udi AbuLtos oPs x
ATENCION AL USUARIO 2 UCI ADULTOS NOMINA X

ATENCION AL USUARIO 1__ juciAaputtos oPs x ]
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o CUMPLIMIENTO AL PROCEDIMIENTO DE COMPRA Y ADQUISICION DE
EPP

2. élos EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el

Ministerio de salud y proteccion social? SI

El Copasst realiza la revision de las fichas tecnicas de los EPP, adquiridos por la
Institucion, donde la evidencia que se continua con los mismos provedores
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» REVISION DE ENTREGA DE EPP DE ACUERDO AL GRADO DE
EXPOSICION AL RIESGO.
3. éSe esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de
exposicion al riesgo? SI

La evidencia para este item se encuentra relacionada en la primera pregunta.
« REGISTRO DE ENTREGA OPORTUNA DE LOS EPP
4. éLos EPP se estan entregando oportunamente? Si

Los EPP se entregan de manera oportuna e inmediata cada vez que se solicitan y sea
necesario.
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5. Se e;t’a garantizando ia entrega de ios EPP en ia cantidad y reempiazo
de uso requerido? SI

Se hace inspeccion de EPP semanalmente, preguntando a lideres de proceso y al
personal en que estado y condiciones se encuentran los ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL y segin la informacion brindada se hace reposicion 0 cCambio de
EPP,haciendo constar en un acta con registro fotografico y fecha que el cambio se hace
despues de ser comunicado las malas condiciones de los elementos de proteccion
personal.

Tramites administrativos para la adquisicion de EPP necesarios de
Acuerdo al nimero de Colaboradores y Exposicion al Riesgo.

6. ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice
la disponibilidad requerida para la entrega oportuna y completa de los EPP? SI

En seguimiento realizado a través de reuniones administrativas se evidencia que la
Direccion de la institucion escatima esfuerzos, y recursos para la compra de EPP que
permitan garantizar la seguridad en el desarrollo de las funciones de nuestros
colaboradores.
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SALPICADURAS DE | |
DESECHABLE QuiMICOS Y PAQUETE : CADAMES 600 a0 i 200 540000 00
BIOLOGICOS | |
|
! !
INDUSTRIAL 2 5
MATERIAL VINILICO | SALPICADURAS DE : |
CONSOPORTETEXTIL|  BIOLOGICOS Y UNIDAD |  CADAMES 3 3 | 5700 0
EN POLIESTER QquiMICos | {
GUANTES DE 1| ;
VINILO :;C"‘mé g ;
CADOEN | 05 quikacas ¥ "
RESINAS SINTETICAS = CAIA*SD | CADAMES 6 0 i 33000 138000 b
DE CLORURO DE ‘ i
POLIVINILO ‘ |
DOMESTICOS ABRASION CAUSADA i
FABRICADOSEN | PORQUIMICOS, ! |
LATEXDEQ38mm | AISLAMIENTO DE TR - .. | o e
BIOLOGICOS |
1
GUANTES DE |
|
|
DESECHASLE, - ‘
RIESGOS ¥ |
FABRICADO EN 100% mug;csos CAIA*S0 | CADAMES 110 ./ | 3000 2970000 0
LATEX i |
|
FABRICADOS EN E '
LATEX CAUBRE 35, | |
RIESGOS ¥ | {
REFORZADOS EN LA SNCE PAR | capames 12 3 [ o0 am
PALMA Y DEDOS. | |
ANTIBACTERIALES | i
| 1
GUANTES PVC !
FABRICADOS EN PVC, RIESGOS | {
ICON LONGITUD DE 35{MECANICOS, FISICOS PAR |  capamEs 0 0 ! 35000 0
an. 1 BIOLOGICOS | |
| |
GORRD
ENFERMERA DESECHABLE. |
; FABRICADO CON RIESGOS ; i {
Sl ame CAIA*100 | CADA MES 1500 1000 200 100000 3000
POLIPROPILENO . !
|
GORRO CIRUANO T
DESECHABLE 5
FABRICADO CON RIESGOS . {
.r MELANOTENDA 100%|  BIOLOGICOS s I ' ' 1 o .
POUPROPILENO
| 50t
TAPABOCAS ALTA [ ‘
EFICIENCIA N95 ; { }
ESGOS |
gﬁi::;m&. F*‘:ﬁ BIOLOGICOS Y UNDAD | CADAMES 180 10 | 3500 288000
quivces | ‘
I
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TAPABGCAS | |
DESECHABLE |
FABRICADO CON RIESCOS i |
e TRES CAPAS DE 3 UNIDAD | CADAMES 300 280 9500 190000
B e | < |
EXTRUIDO }
I _-—
MASCARA TIPO }
ODONTOLOGO |
VISERAEN AIESGOS [ i
i POUMERO DEALTA | BIOLOGICOS Y UNIDAD |  CADAMES | o
e DENSIDAD MECANICOS |
=Y H {
POLAINAS I [
1 ;
‘Q i vl o - - w | m 000 -
|
i |
GAFAS DE - | i
mO | o | NSO |
0 TRATAMIENTOUV. | o UNIDAD } CADA MES 30 % 1 4500 18000
. ANTIEMPARANTE ¥ cilacss | |
ANTIREFLEIO ]
BOTAS
FABRICADAS EN PVC. I i
CARA ALTA. SUELA mm{xﬂﬂ UNIDAD | ASOUCITUD DERH ] | som 0
ANTIDESUZANTE i ! '
' I
OVEROL {
ANTIFLUIDO I
DESECHABLE. i
ﬂmﬂg‘:m mSeae UNIDAD CADA MES z n 15000 45000
POLPROPILENO |
TRAJE DE MAYO |
DESECHABLE.
FABRICADO CON RIESGDS |
TELANOTENDA 100%|  BIOLOGICOS st A AN o ® o ¢
POLIPROPIENG

Fecha de corte 04 de Febrero 2021
Cesar Guisao Montenegro
JEFE DE ALMACEN Y SUMINISTROS

7. Reportar el valor en pesos de todos los elementos de proteccion
durante la semana
En respuesta a lo solicitado en este item el valor en pesos de todos los elementos de
proteccion personal que se entregaron en la semana comprendida entre los dias 01 a

04 de Febrero del 2020 fue de 4.638.000 pesos.
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Coordinacion con la ARL para el cumplimiento de entrega DE EPP

En coordinacion con la ARL-AXA COLPATRIA durante el transcurso de los dias
comprendidos entre 28 de Enero a 4 de Febrero la entidad dio cumplimiento con la
entrega mayoritaria de ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. Por el momento
tenemos pendiente la entrega de 4 cajas de guantes de latex y 20 visores.

» El dia 28 de Enero recibimos:

4 cajas de tapabocas desechables 50 unidades/cada una.
25 respiradores N95.

20 Visores.

20 batas manga larga desechables.

-l ol ol

+ El dia 4 de Febrero recibimos:

1. 25 respiradores N95.
2. 6 cajas de tapabocas desechables 50 unidades/cada una.
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FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL INFORME

Nombres

Cargo

Maria del Carmen Arteaga

Presidente del COPASST

' Dora Nelcy Urbano

Cristian Diaz

Secretario del COPASST

Integrante del COPASST |

Mayra Mercedes Mora

Integrante del COPASST

“{a\[ca Ffe ((Pdé’( HOlCl

Enf. Lidia Mendoza Valencia

Representante ARL AXA
COLPATRIA
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